
 

 
 

Ministero dell’istruzione e del merito 
 

Dipartimento per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale 
Direzione Generale per la comunicazione e le relazioni istituzionali 

 

 
Viale Trastevere 76 A, 00153 - Roma 

Tel. 06.5849 2244 - 2344 -3819 dgpoc.segreteria@istruzione.it - dgpoc@postacert.istruzione.it 

 

  
Ai  Direttori Generali e ai Dirigenti Titolari  

degli Uffici Scolastici Regionali 
 

 Ai  Dirigenti scolastici ed ai Coordinatori didattici  
delle Istituzioni scolastiche 
secondarie di II grado - statali e paritarie 
 

Al  Dipartimento istruzione 
Provincia Autonoma di Trento 
 

Alla  Sovrintendenza Scolastica  
per la Provincia di Bolzano 
 

All’ Intendenza Scolastica  
per la Scuola in lingua tedesca – Bolzano 
 

All’ Intendenza Scolastica  
per le Località Ladine – Bolzano 
 

Alla  Sovrintendenza agli studi  
per la Regione Valle d’Aosta 
 
LORO SEDI 

 

 

 
 
OGGETTO: “Settimana dell’educazione previdenziale” 18 - 24 novembre 2024. 
 

Nell’ambito della “Settimana dell’educazione previdenziale”, che si tiene dal 18 al 24 novembre, 

inserita nella VII edizione del “Mese dell’educazione finanziaria”, e in generale in un programma più 

ampio volto allo sviluppo delle conoscenze e delle competenze previdenziali tra le giovani 

generazioni, il Ministero dell’istruzione e del merito, in collaborazione con l’Istituto Nazionale della 

Previdenza Sociale (INPS), invita le istituzioni scolastiche secondarie di II grado, a promuovere 

iniziative di informazione e formazione in materia di educazione finanziaria e previdenziale, in 

coerenza con le Linee guida per l’insegnamento dell’Educazione Civica. 

A riguardo, presso gli studi di Voice Book Radio (VBR), è stato realizzato un podcast intitolato 

"Educazione Previdenziale", che può essere utilizzato eventualmente quale strumento di 

approfondimento sui temi legati al sistema previdenziale pubblico e alla sua sostenibilità, finalizzato 

ad accrescere nei giovani le conoscenze e le competenze necessarie per comprendere i principi 

fondamentali del sistema previdenziale e come questi possano influire sulla loro vita futura e sul loro 

ruolo nella società. Il podcast potrà essere ascoltato al seguente link: 

https://www.voicebookradio.com/portfolio-item/podcast-educazione-previdenziale-puntata-01/. 

https://www.voicebookradio.com/portfolio-item/podcast-educazione-previdenziale-puntata-01/
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Nel rispetto dell’autonomia didattica, al fine di agevolare le istituzioni scolastiche per lo 

svolgimento di un’eventuale lezione dedicata all’educazione previdenziale, si allega alla presente la 

Scheda di Educazione Previdenziale, predisposta dagli esperti dell’INPS, che può fornire spunti utili 

per affrontare i temi legati alla previdenza sociale, anche in base alle specifiche esigenze delle classi 

coinvolte. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione e si inviano i più cordiali saluti. 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Giuseppe PIERRO 

 

 

 

 

 

 

Allegati:  

- Lettera del Ministro dell’istruzione e del merito e del Presidente INPS; 

- Scheda INPS sull’educazione previdenziale. 

 



          

 

 
 

 

Gentile docente,  

il Ministero dell’istruzione e del merito e l’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale hanno 

programmato una serie di iniziative con l’obiettivo di contribuire a consolidare, nelle giovani generazioni, 

la cultura della previdenza e del risparmio che, a partire dall’a.s. 2024/2025, sono state inserite all’interno 

delle Linee Guida per l’insegnamento dell’educazione civica. 

Proprio per questo, gli esperti dell’INPS hanno predisposto una scheda tecnica con suggerimenti utili 

per lo svolgimento di una lezione dedicata che potrete programmare, nel rispetto delle scelte di autonomia 

delle singole istituzioni scolastiche, nell’ambito della “Settimana dell’educazione previdenziale” che si 

svolge dal 18 al 24 novembre.  

Inoltre, sempre con l’obiettivo di fornire ulteriori spunti di riflessione e approfondimento in materia 

di previdenza, mettiamo a disposizione delle scuole un podcast appositamente registrato presso gli studi 

di Voice Book Radio.  

Troverete i dettagli sulla scheda e sul podcast nella circolare ministeriale di accompagnamento inviata 

alle scuole e pubblicata sul sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito e dell’INPS. 

 

Si ringrazia per la collaborazione. 

 

 
Il Ministro dell’Istruzione e del Merito Il Presidente dell’Istituto Nazionale  

della Previdenza Sociale 
 

Prof. Giuseppe Valditara Avv. Gabriele Fava 
 

                

                      

 



          
 

 

 

SCHEDA DI EDUCAZIONE PREVIDENZIALE  
 

 

Obiettivi della lezione 

• Comprendere il sistema contributivo e le sue implicazioni. 

• Esplorare le opportunità di monitoraggio dei contributi previdenziali. 

• Sensibilizzare sull’importanza della previdenza sociale e del risparmio per il futuro. 

• Promuovere una cultura previdenziale consapevole, che metta in luce l'importanza delle 

scelte previdenziali fin dall'inizio della carriera lavorativa. 

 

Materiali consigliati: 

• Podcast sull’educazione previdenziale (da ascoltare durante la lezione). 

• Sito INPS www.inps.it 

 

Un Tema Fondamentale per i Giovani 

La previdenza sociale oggigiorno, è un tema che riguarda soprattutto i giovani per i quali è 

fondamentale comprendere il funzionamento del sistema previdenziale, opportunamente prima 

dell’ingresso nel mercato del lavoro. 

Infatti, la Legge 8 agosto 1995, n. 335 ha consentito il progressivo passaggio al sistema contributivo, 

sostituendo il precedente sistema retributivo. È essenziale, per una più efficace comunicazione con i 

giovani, renderli edotti a comprendere le novità del sistema delle pensioni. 

 

Differenza tra Sistema Retributivo e Contributivo: 

• Sistema Retributivo: La pensione si calcola in base alle ultime retribuzioni. 

• Sistema Contributivo: La pensione dipende dai contributi versati durante tutta la carriera 

lavorativa. Più contributi vengono versati, più ricco sarà il salvadanaio pensionistico. 

 

Perché è Importante informarsi 

Indipendentemente dalla condizione occupazionale, tutti i giovani usufruiranno di un sistema 

pensionistico interamente contributivo. Per questo è necessario che siano informati del suo 

funzionamento e siano forniti loro degli strumenti idonei affinché siano responsabili e consapevoli 

nel momento in cui saranno chiamati ad effettuare delle scelte che avranno effetto sulla costruzione 

del proprio salvadanaio previdenziale per la pensione futura. 

 

L’INPS offre numerosi strumenti per aiutare i giovani a informarsi e approfondire il tema 

previdenziale: 

• Sportelli INPS; 

• Sito ufficiale INPS; 

• App mobile INPS; 

 

 



 

Inoltre, l’INPS sta implementando una strategia integrata per avvicinare ulteriormente i giovani 

mettendo a disposizione degli strumenti che consentiranno di esplorare i propri scenari pensionistici 

futuri, aiutando a visualizzare le modalità e le tempistiche con cui si potrà usufruire di una pensione: 

• Incontri presso le istituzioni scolastiche e le università per sensibilizzare i giovani sulla 

previdenza; 

• App Contaci: pensata appositamente per i giovani per esplorare i propri scenari pensionistici 

futuri  

• MyINPS per chi è già nel mondo del lavoro, serve a monitorare/valutare i versamenti dei 

contributi  

 

L’Importanza di Monitorare i Contributi 

È fondamentale che i giovani comprendano l’importanza di monitorare i propri versamenti 

contributivi e di accertarsi che i datori di lavoro versino correttamente i contributi. Questo controllo 

costante è il primo passo per assicurarsi una pensione adeguata. 

 

Promuovere la Cultura Previdenziale 

Il sistema previdenziale è un aspetto fondamentale del welfare italiano e, come tale, è compito degli 

educatori e delle istituzioni, promuovere una cultura previdenziale che prepari le future generazioni 

ad affrontare con consapevolezza le proprie scelte lavorative e previdenziali. 

Premesso ciò risulta fondamentale incoraggiare gli studenti a: 

• Informarsi; 

• Incuriosirsi; 

• Partecipare attivamente per costruire percorsi di welfare generativo. 
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